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NOTATKA URZEDOWA Z KONTROLI

Wyt [ ot [ o s
. - . . - ™ przedsigbiorcy niebgdacego
wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy |:| pracodawca’)
REGON : 00102297200230 NIP : 7641169877

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

Starszy Inspektor Pracy - Piotr Przybylak

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Poznaniu
przeprowadzit kontrole w:
URZAD SKARBOWY W PILE

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

64-920 PILA, UL. KOSSAKA 106

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)t?
Artur Szczap - Naczelnik Urzedu

(imig i nazwiska osoby reprezentujgcef podmiot kontrolowany)

(nazwa arganu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) ()

Data rozpoczegcia dziatalno$ci przez podmiot kontrolowany: ;

Data objgcia stanowiska przez osobg Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany:

Kontrole przeprowadzono w dniach :
06.10.2020 r.

(oznaczenie dni, w ktrych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujgcych: 130, w tym:
s na podstawie uméw cywilno-prawnych: 0,
e 0s06b prowadzacych jednoosobowo dziatalnosé gospodarczg; 0,
e cudzoziemcow: 0,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 130, w tym: kobiet: 111,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 14,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: nie kontrolowano



1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organéw Panstwowe]
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

Urzad Skarbowy w Pile nie byt kontrolowany przez organy Panstwowe] Inspekcji Pracy. Nie
sprawdzano stopnia realizacji $rodkéw prawnych kierowanych do urzedu przez inne argany
nadzoru i kontroli nad warunkami pracy.

2. Kontrole przeprowadzono w zakresie :
- dziatania podejmowane przez zaklady pracy w celu zapewnienia osobom pracujacym
odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie epidemii.

3. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuije:

Obowigzki sluzby bezpieczenstwa i higieny pracy petni w urzedzie Pan
zatrudniony w dziale bezpieczenstwa i higieny pracy lzby Administracyjno — Skarbowe] w
Poznaniu.

|. Dzialania podejmowane przez zaklady pracy w celu zapewnienia osobom pracujacym
odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie epidemii

1. Organizacja stanowisk pracy z uwzglednieniem wymaganej odlegloéci min. 1,5 m migdzy
stanowiskami pracy, jezeli jest to mozliwe ze wzgledu na charakter dziatalnosci.

W urzedzie zorganizowano 130 stanowisk pracy, ktore sq obstugiwane przez 130 pracownikow.
Podczas kontroli sprawdzeniem objeto stanowiska pracy gdzie wystepuje kontakt z petentami. W
dniu 06.10.2020r. na parterze budynku urzedu w sali obstugi petentow Swiadczyto pracg 5
pracownikéw urzedu (przygotowanych stanowisk — 8). Petenci urzedu sg umawiani telefonicznie
aby ograniczy¢ gromadzenie sig zainteresowanych wizyta przed urzedem. Dodatkowo
zorganizowano dwa pomieszczenia do kontaktu po jednej osobie w przypadku koniecznosci
wystuchania podatnika. Po umdwieniu wizyty urzednik i petent spotykaja sig w wydzielonym
pomieszczeniu z zachowaniem dystansu spotecznego, dodatkowo w pomieszczeniach
zainstalowano przegrody z plexi i po kazdej wizycie pomieszczenia podlegajg dezynfekcji —w tym
celu zmieniono sposob obstugi w umowie z firma sprzatajaca i rotacyjnie osoby odpowiedzialne za
sprzatanie i dezynfekcje pracuja w systemie rotacyjnym, a nie jak dotychczas po opuszczeniu biur
przez pracownikow urzedu. Poza stanowiskami pracy gdzie jest mozliwy kontakt z osobami
trzecimi, kontroli poddano pomieszczenia gdzie dystans 1,5 m nie mogt byé zachowany. W tych
pomieszczeniach zainstalowano na stanowiskach pracy przegrody z plexi. Ogétem kontroli
poddano 28 stanowisk pracy (5 stanowisk obstugi klienta i 23 stanowisk pozostatych).

2 i 3. Wyposazenie pracujgcych/zatrudnionych w srodki ochrony zwigzane ze zwalczaniem
epidemii (rekawice, maseczki, maski z filtrem, gogle lub przylbice, fartuchy z dtugim rekawem,
fartuchy foliowe przednie itp.), jesli zachowanie odlegtosci 1,5 m miedzy stanowiskami pracy jest
niemozliwe ze wzgledu na charakter dziatalnosci.

Ze wzgledu na odpowiednie odlegiosci migdzy stanowiskami pracy nie byto potrzeby wyposazania
pracownikbw w rekawice, maseczki, maski z filtrem, gogle lub przylbice, fartuchy z diugim
rekawem, fartuchy foliowe przednie itp. Pracownicy zostali wyposazeni w maseczki i w srodki do
dezynfekeji rak.

4. Organizacja stanowisk  pracy pracujgcym/zatrudnionym, — majgcym  kontakt ~ z
interesantami/klientami/osobami trzecimi zapewniajaca: — dystans spoteczny min. 1,5 m. (np. linie
na podiodze, jednokierunkowe ciggi komunikacyjne itp.); — przegrody z plexi lub innych
materiatow: — $rodki ochrony zwigzane ze zwalczaniem epidemii (rekawice, maseczki, maski z
filtrem, gogle lub przytbice, fartuchy z diugim rekawem, fartuchy foliowe przednie itp.).

W urzedzie zminimalizowano kontakt z petentami, za drzwiami wejsciowymi do budynku urzedu
usytuowano stolik przy ktérym znajduje si¢ piyn do dezynfekcji rak. Urzednicy schodzg do
petentéw do pomieszczen zorganizowanych w tym celu - jezeli powstaje konieczno$¢ kontaktu
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poza stanowiskami obstugi petentbw. Dwa pomieszczenie zorganizowano w sposob
zabezpieczajacy urzednikow i petentéw przed mozliwoscig zakazenia SARSOCov-2 (odpowiednia
odlegtos¢ migdzy osobami, przegrody z plexi). Po opuszczeniu w/w pomieszczen sg one
dezynfekowane.

5. Zapewnienie rekawic jednorazowych interesantom/klientom/osobom trzecim.

Podczas czynnosci kontrolnych w urzgdzie jedng z osob trzecich w urzedzie byt kontrolujacy
wyposazony przez swojego pracodawcg w rekawice jednorazowe. Natomiast przy wejsciu do
budynku urzedu umieszczono pojemnik z rekawiczkami jednorazowymi dla osob trzecich, ktérych
w momencie kontroli bylo czterech.

6. Zapewnienie srodkow do dezynfekgiji rak interesantom/klientom/osobom trzecim.

Podczas czynno$ci kontrolnych w urzedzie osobg trzecig byt kontrolujacy wyposazony przez
swojego pracodawce w ptyn do dezynfekcji rgk. Natomiast przy wejsciu do budynku urzedu
umieszczono pojemnik z ptynem dezynfekujgcym dla osob trzecich. W trakcie czynnosci
kontrolnych na sali obstugi petentéw przebywaty cztery osoby wyposazone w maseczki ochronne i
mogace skorzystac z plynu do dezynfekcji rak.

7. Dokonanie oceny ryzyka zawodowego.

Dokonano oceny ryzyka zawodowego na stanowisku :
- pracownika administracyjno — biurowego — 91 0sob,
- pracownika kontroli — 8 oséb,

- pracownika egzekucji — 15 osdb,

- kadry kierowniczej — 16 osob

8. Aktualizacja oceny ryzyka zawodowego o nowy czynnik biologiczny SARS-CoV-2, w
przypadkach uzasadnionych mozliwoscia wystgpienia tego czynnika w procesie pracy dla
wszystkich rodzajéw prac lub stanowisk pracy (udzielanie swiadczen medycznych, obstuga
klientow i interesantéw, kontakty pracownikow z osobami trzecimi itp.)

Przedstawiono do kontroli aktualizacje oceny ryzyka zawodowego o nowy czynnik biologiczny
SARS-CoV-2 dla stanowisk pracy wymienionych w pkt 7.

9. Okreslenie i stosowanie adekwatnych $rodkoéw ograniczajacych ryzyko narazenia na czynnik
biologiczny SARS-CoV-2 (dla wszystkich rodzajow prac lub stanowisk pracy).

Zastosowano adekwatne $rodki ograniczajace ryzyko narazenia na czynnik biologiczny SARS-
CoV-2.

10. Wdrozenie rozwigzan organizacyjnych przewidujgcych wykonywanie pracy zdalnej przez
pracujgcych/zatrudnionych.

W urzedzie wdrozono rozwigzania organizacyjne pozwalajace na wykonywanie pracy zdalnej, z

ktdrej korzystano w marcu i kwietniu br. W chwili rozpoczecia kontroli procedura ta nie jest
wykorzystywana.

3. W czasie kontroli sprawdzene/nie sprawdzano!"! tozsamos$¢:

(dane osoby legitymowanej oraz okredlenie czasu, migjsca i przyczyny legitymowania)

4. W czasie kontroli udzielene/nie udzielono** porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy:
-z zakresu prawnegj ochrony pracy:
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w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

5. Do notatki urzedowej zalaeza-sig/nie zatacza sie!”) zalgcznikéw: |, stanowigcych sktadowg
czesc notatki:

(wyszczegoinienie zalgcznikow)

6. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Pani - Kierownika Referatu Wsparcia

7. Notatke urzedowg sporzgdzono w 2 egzemplarzach.
Na tym notatke urzedowg zakonczono.

Pita, dnia 09.10.2020r.

Notatke urzedowa doreczono wdniu _ _ . . r.

) — adpowiednig pozycje zaznaczyd
) ~ niepotrzebne skreslic
[PP]



