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NOTATKA URZEDOWA Z KONTROLI

) przedsigbiorcy niebedacego ; —
D pracodawcy D pracodawca® innego podmiotu

D przedsigbiorcy niebedacego

. .. . . - - (l)
wydzielonej jednostki organizacyjnej: pracodawcy pracodawca’

REGON: 00102297200000 NIP 7781029219

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 .
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

inspektor pracy - Marcin Jedwabny
(tytut sluzbawy"oraz imig | nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wlaéciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Poznaniu
przeprowadzit kontrole w:
IZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ W POZNANIU
(nazwa podmiotu kontrolowanego)
61-501 POZNAN, UL. DOLNA WILDA 80A

(adres podmiotu kontrolowanego)

URZAD SKARBOWY W GRODZISKU WIELKOPOLSKIM

(nazwa wydzielonef jednostii podmiotu kontrolowanega)™?

62-065 GRODZISK WIELKOPOLSKI, UL. CHOPINA 7

(adres wydzielonej jednosthi podmiotu kontrolowanego) |

(imig { nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kentrolowan y)
Kierownik Dziatu Bezpieczeristwa i Higieny Pracy - Pelnomocnik
(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) (1

Data rozpoczgcia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany:2017;

Data objgcia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 28.09.2020

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
2,8.10.2020 .

(oznaczenie dni, w kidrych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujgcych: 40, w tym:
® na podstawie uméw cywilno-prawnych: 0,
e 0s0b prowadzgcych jednoosobowo dziatalnogé gospodarczg: 0,
e cudzoziemcow: 0,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 40, w tym: kobiet: 32,
miodocianych: 0, niepeinosprawnych: 4,
w kontrolowanym podmiocie.



Data poprzedniej kontroli: - ----

1.Zakres kontroli

Stosowanie przez pracodawce przepiséw prawa pracy W zakresie stosowania przepisow

ograniczajacych ryzyko zakazenia koronawirusem SARS-CoV-2.
Il. Podstawa prawna dziatalnosci oraz ogolna charakterystyka zakladu pracy.

Kontrole przeprowadzono w jednostce podlegtej Izbie Administracji Skarbowej w Poznaniu -

w Urzedzie Skarbowym w Grodzisku Wielkopolskim., przy ul. Chopina 7, dalej Urzad.

Kontrole przeprowadzono bez upowaznienia — Urzad Skarbowy nie podlega przepisom Ustawy z
nia 6.09.2018 r. Prawo przedsigbiorcow.

Nie okazano ksigzki kontroli - inspektor pracy nie dokonat w niej wpisu.

Zadania pracodawcy realizuje Pan Marek Pospieski - Dyrektor Izby Administracji Skarbowej w

Poznaniu.

W dniu 28.09.2020 r. w trakcie kontroli nr 120088-53-K014/2020 przeprowadzonej w siedzibie
Izbie Administracji Skarbowej w Poznaniu przedtozono upowaznienie 12Z/707/2020 wystawione

dia Pani Kierownika Dzialu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w Izbie

Administracji Skarbowej w Poznaniu do reprezentowania Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w

Poznaniu w trakcie kontroli przeprowadzonych przez Panstwowg Inspekcje Pracy oraz

podpisywania w jego imieniu protokotow pokontrolnych. Upowaznienie obowigzuje w dniach od 28

wrzesnia do 30 listopada 2020 r. Upowaznienie stanowi zatacznik nr 1 do protokotu

sporzadzonego w zwigzku z powyzszg kontrola.

Kontrole przeprowadzono w obecnoéci Zastgpcy Naczelnika Urzedu Skarbowego w Grodzisku

Wielkopolskim Pana Michat Cybal.

IIl. SLUZBA BHP

Zadanie stuzby bhp wykonuje specjalista zatrudniony w Izhie Administracji Skarbowej.

IV. STOSOWANIE PRZEZ PRACODAWCE PRZEPISOW PRAWA PRACY W ZAKRESIE
STOSOWANIA PRZEPISOW OGRANICZAJACYCH RYZYKO ZAKAZENIA KORONAWIRUSEM
SARS-COV-2.

Aktualizacja oceny ryzyka zawodowego o czynnik biologiczny SARS-CoV-2.

Ocene ryzyka zawodowego dla stanowisk wyodrebnionych w Urzedzie przeprowadzit pracodawca

§

- Izba Administracji Skarbowej w Poznaniu.
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Karty oceny ryzyka dla stanowisk administracyjno - biurowych, stanowisk kierowniczych, stanowisk
kontroli podatkowej oraz stanowisk egzekugii administracyjnej sa dostepne dla pracownikéw w
siedzibie Urzedu w Grodzisku Wikp.

W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie odstepdw pomiedzy stanowiskami
pracy — kontrola wybranych pomieszczen pracy zlokalizowanych w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Grodzisku Wielkopolskim przeprowadzona w dniu 02.10.2020 r. wykazata, ze
osoby wykonujgce prace stosowalty dystans co najmniej 1,5 m.

Srodki ochrony zwigzane ze zwalczaniem epidemii.

W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidiowo$ci — w siedzibie Urzedu Skarbowego w
Grodzisku Wielkopolskim zapewniono $rodki ochronne zwigzane ze zwalczaniem epidemii, w tym
ptyn do dezynfekeji rak, srodki techniczne odgraniczajace pracownikéw od o0séb z zewnatrz (m.in.
pleksy), a pracownicy przemieszczajgcy sie po miejscach ogolnodostgpnych stosowali ostone ust i

nosa (maseczki, przythice).
Obstuga interesantow/klientéw/osob trzecich.

W trakcie kontroli nie stwierdzono w siedzibie Urzedu Skarbowego w Grodzisku Wielkopolskim
nieprawidtowoéci przy obstudze interesantéw/osdb trzecich. Dodatkowo osoby wchodzgce z
zewnatrz do urzgdu sg informowane o koniecznosci przystaniania ust i nosa, a takze dezynfekgji
rak.

Wedtug oéwiadczenia Pana Michata Cybala pracodawca zakupit oraz wyposazyt pracownikow w
maseczki wielokrotnego uzytku (w ilosci 2 szt. dla kazdego pracownika), przytbice, rekawice
jednorazowe oraz $rodki dezynfekcyjne. Pracownicy zostali poinformowani, ze ww. $érodki s3
dostepne magazynie przy sekretariacie | 8 wydawane wg zapotrzebowania pracownikéw,
zgtaszanych indywidualnie. Dodatkowo w kazdym biurze znajdujg sie srodki dezynfekujace, co

sprawdzono w czasie kontroli.
Organizacja pracy

° W Urzedzie wprowadzono prace zdalng rotacyjng pracownikéw urzedu. Rotacja
pracownikéw odbywa sie tygodniowo wedtug ustalonego harmonogramu.
~ Pracownicy otrzymali do wiadomosci wytyczne lzby Administracji Skarbowej w
Poznaniu z dnia 06.08.2020 r. w zakresie przestrzegania zalece majgcych na celu
ograniczenie zarazenia koronawirusem dotyczace m.in.: wchodzenia do urzedu w
maseczce profilaktycznej, chustee, kominiarce lub przyibicy zastaniajgcej usta i nos,

— PO pobraniu klucza, zdezynfekowania dtoni i klucza,

™
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— otworzenia okien i wietrzenia pomieszczenia,

_  zastaniania ust i nosa po wyjciu z pokoju biurowego do migjsc, gdzie jest mozliwy
kontakt z innymi osobami,

— ograniczenia wychodzenie z pomieszczen wytacznie do absolutnego minimum,

- zachowania odlegtoéci od innych oséb co najmniej 1,5 - 2 m, szczegolnie podczas
rozmow z innymi zatrudnionymi,

— nie podawania dioni na powitanie,

ograniczenia do minimum kontaktéw bezposrednich migdzy pracownikami

<
3. W czasie kontroli Wdzﬁhofnie sprawdzano™ tozsamos¢:
Nie sprawdzano.

{dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, migjsca i przyczyny legitymowania)

ol
4. W czasie kontroli udzielono/nie udzielono!**! porad:

-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: ,

-z zakresu prawnej ochrony pracy:

w tym z zakresu legalnoéci zatrudnienia:
—

5. Do notatki urzedowej }a}apfa/ sie/nie zalgcza sigl” zatgcznikow: , stanowigcych skiadowa
czese notatki: :

(wyszczegdlnienie zalgcznikow)

6. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:

Dawid Brudto - Naczelnik Urzedu Skarbowego w Grodzisku Wielkopolskim (w dniu 02.10.2020 r.),
Michat Cybal - Zastepca Naczelnika Urzedu Skarbowego w Grodzisku Wielkopolskim (w dniu
08.10.2020 r.).

7. Notatke urzedowa sporzadzono w 2 egzemplarzach.
Na tym notatke urzedowg zakonczono.

Grodzisk Wielkopolski, dnia 08.10.2020

Notatke urzedowg doreczono w dniu 4 ?_ . f_O_ .

" — adpowiednig pozycje zaznaczyc
) — niepotrzebne skreslic
[MJ]



